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Vi har revidert Prospera Stiftelsens arsregnskap som viser et overskudd pa kr 442 672, Arsregnskapet
bestar av balanse per 31. desember 2017, resultatregnskap for regnskapsaret avsluttet per denne
datoen og noter til arsregnskapet, herunder et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening er det medfalgende arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir et
rettvisende bilde av stiftelsens finansielle stilling per 31. desember 2017, og av dets resultater for
regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med regnskapslovens regler og god
regnskapsskikk i Norge.

Grunnlaget for konklusjonen

Vi har gjennomfert revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder de
internasjonale revisjonsstandardene International Standards on Auditing (ISA-ene). Vare oppgaver og
plikter i henhold til disse standardene er beskrevet i Revisors oppgaver og plikter ved revisjon av
arsregnskapet. Vi er uavhengige av stiftelsen slik det kreves i lov og forskrift, og har oppfylt vare
gvrige etiske plikter i samsvar med disse kravene. Etter var oppfatning er innhentet revisjonsbevis
tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

@vrig informasjon

Ledelsen er ansvarlig for gvrig informasjon. @vrig informasjon bestar av arsberetningen, men
inkluderer ikke arsregnskapet og revisjonsberetningen.

Var uttalelse om revisjonen av arsregnskapet dekker ikke gvrig informasjon, og vi attesterer ikke den
gvrige informasjonen.

| forbindelse med revisjonen av drsregnskapet er det var oppgave a lese @vrig informasjon med det
formal a vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom gvrig informasjon og
arsregnskapet, kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen, eller hvorvidt den tilsynelatende
inneholder vesentlig feilinformasjon. Dersom vi konkluderer med at den gvrige informasjonen
inneholder vesentlig feilinformasjon er vi palagt a rapportere det. Vi har ingenting a rapportere i sa
henseende.

Styret og daglig leders ansvar for arsregnskapet

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlig for 4 utarbeide arsregnskapet i samsvar med lov og
forskrifter, herunder for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god
regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik intern kontroll den finner nadvendig for &
kunne utarbeide et arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som felge av
misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til stiftelsens evne til fortsatt drift og
opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til grunn
for arsregnskapet sa lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

THE POWER OF BEING UNDERSTOOD
AUDIT | TAX | CONSULTING

RSM Norge AS is a member of the RSM network and trades as RSM. RSM is the trading name used by the members of the RSM network. Each member of the RSM network is an
independent accounting and consulting firm which practices in its own right. The RSM network is not Itself a separate legal entity In any jurlsdiction.
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Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av drsregnskapet

Vart mal er & oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller utilsiktede feil, og & avgi en revisjonsberetning
som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av sikkerhet, men ingen garanti
for at en revisjon utfart i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder ISA-ene,
alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon som eksisterer. Feilinformasjon kan oppsta som felge av
misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon blir vurdert som vesentlig dersom den enkeltvis eller
samlet med rimelighet kan forventes & pavirke skonomiske beslutninger som brukerne foretar basert
pa arsregnskapet.

Som del av en revisjon i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder ISA-ene,
utever vi profesjonelt skjgnn og utviser profesjonell skepsis gjennom hele revisjonen. | tillegg:

» identifiserer og anslar vi risikoen for vesentlig feilinformasjon i arsregnskapet, enten det
skyldes misligheter eller utilsiktede feil. Vi utformer og gjennomfarer revisjonshandlinger for &
handtere slike risikoer, og innhenter revisjonsbevis som er tilstrekkelig og hensiktsmessig som
grunnlag for var konklusjon. Risikoen for at vesentlig feilinformasjon som falge av misligheter
ikke blir avdekket, er hgyere enn for feilinformasjon som skyldes utilsiktede feil, siden
misligheter kan innebaere samarbeid, forfalskning, bevisste utelatelser, uriktige fremstillinger
eller overstyring av intern kontroll.

e opparbeider vi oss en forstaelse av den interne kontroll som er relevant for revisjonen, for &
utforme revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for & gi
uttrykk for en mening om effektiviteten av stiftelsens interne kontroll.

» evaluerer vi om de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om
regnskapsestimatene og tilherende noteopplysninger utarbeidet av ledelsen er rimelige.

» konkluderer vi pa hensikismessigheten av ledelsens bruk av fortsatt drift-forutsetningen ved
avleggelsen av arsregnskapet, basert pa innhentede revisjonsbevis, og hvorvidt det foreligger
vesentlig usikkerhet knyttet til hendelser eller forhold som kan skape tvil av betydning om
stiftelsens evne til fortsatt drift. Dersom vi konkluderer med at det eksisterer vesentlig
usikkerhet, kreves det at vi i revisjonsberetningen henleder oppmerksomheten pa
tilleggsopplysningene i arsregnskapet, eller, dersom slike tilleggsopplysninger ikke er
tilstrekkelige, at vi modifiserer var konklusjon om arsregnskapet og arsberetningen. Vare
konklusjoner er basert pa revisjonsbevis innhentet inntil datoen for revisjonsberetningen.
Etterfalgende hendelser eller forhold kan imidlertid medfare at stiftelsen ikke fortsetter driften.

« evaluerer vi den samlede presentasjonen, strukturen og innholdet i arsregnskapet, inkludert
tilleggsopplysningene, og hvorvidt arsregnskapet gir uttrykk for de underliggende
transaksjonene og hendelsene pa en mate som gir et rettvisende bilde.

Vi kommuniserer med styret blant annet om det planlagte omfanget av revisjonen og til hvilken tid
revisjonsarbeidet skal utfares. Vi utveksler ogsa informasjon om forhold av betydning som vi har
avdekket i lopet av revisjonen, herunder om eventuelle svakheter av betydning i den interne
kontrollen.

Uttalelse om gvrige lovmessige krav

Konklusjon om érsberetningen

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplysningene i
arsberetningen om arsregnskapet, forutsetningen om fortsatt drift og forslaget til anvendelse av
overskuddet er konsistente med arsregnskapet og i samsvar med lov og forskrifter.

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet
nadvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag [SAE 3000 Attestasjonsoppdrag
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som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell informasjon, mener vi at
ledelsen har oppfylt sin plikt til & serge for ordentlig og oversiktlig registrering og dokumentasjon av
stiftelsens regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god bokfaringsskikk i Norge.

Konklusjon om utdeling og forvaltning

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet
ngdvendige i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag ISAE 3000,
Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell
informasjon, mener vi stiftelsen er forvaltet og utdelinger er foretatt i samsvar med lov, stiftelsens
formal og vedtektene for avrig.

Oslo, 5. juni 2018
RSM Norge AS

m %yg[{ o)

Trlne Angéll-Hansen
Statsautorisert revisor



Prospera Stiftelsen

ARSBERETNING 2017

Prosperas sosiale ansvar er knyttet til kiernevirksomheten: & donere gratis prosjektstette fil
sosiale entreprengrer og ideelle organisasjoner i form av konsulenthjelp.

Stiftelsens virksomhet drives fra Oslo. Prospera er en nasjonal organisasjon med prosjekter
som giennomfares i byene Oslo, Stavanger, Trondheim, Kristiansand, Moss og Skien.

Gjennomfarte prosjekter i 2017

[ 2017 gijennomfarte Prospera tyve pro bono-prosjekter, fem 1:1-oppdrag og tre
styremedlems-engasjementer (o for Sammen pé Sykkel).

Samarbeids-

tot ant

ORGANISASJON partner PROSJEKT PBK TIMER timer SUMKR
Sykehusklovnene OSLO Rekruttering 1 60 60 78001 kr
Gulljazz OSLO Rekruttere nytt styre 5 60 300 390 000 kr
Sammen pd& Sykkel Giensidigestiftelsen |OSLO Brukerundersokelse 5 60 300 390 000 kr
Sammen pd Sykkel Gijensidigestiftelsen |OSLO Strategi/Radgivning 1 20 20 26 000 kr
Prosjekt Haiti OSLO Strategi 5 60 300 390 000 kr
NMF OSLO Kompetanseprofil 5 60 300 390 000 kr
Quo Vadis OSLO Méalekriterier 5 60 300 390 000 kr
Kilonga OSLO Juridisk etablering 4 60 240 312000 kr

Ré&dgivning,

omstrukturering
Ung Norge Giensidigestiftelsen |OSLO (Anne Aaby) 1 10 10 13 000 kr
Friskis & Svettis Gijensidigestiftelsen |OSLO Markedsfaring 5 60 300 390 000 kr

Sparebankstiftelsen

AKKS DNB OSLO Kommunikasjons 5 60 300 390 000 kr

Juridisk
Ung Norge Gijensidigestiftelsen |OSLO kvalitetssikring 4 60 240 312000 kr
UngNorge Giensidigestiftelsen |BERGEN Shop Bergen 5 60 300 390 000 kr

STAVANGE
Fra Hage fil mage TD-Veen R Strategi 5 60 300 390 000 kr
Sparebankstiftelsen | STAVANGE | Organisasjonsutvikli

Kirkens Bymisjon SR-bank R ng 5 60 300 390 000 kr
Sykehusklovnene OSLO Styreverv 1 60 60 78 000 kr

Doc ID: 7e0a5051abbc3b7877efbd932635d0aade38a26b
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*PBK = Pro bono-konsulenter
**Estimert timepris = NOK 1300

Eivind Astrup
Allmennyttige
Vindskift stiftelse OsLO Strategi 5 60 300 390 000 kr
Sammen pa sykkel Giensidigestiftelsen |OSLO Styreverv 2 60 120 156 000 kr
Fullt Fokus Giensidigestiftelsen |Stavanger |Advokatbistand 1 60 60 78 000 kr
City Changers Giensidigestiftelsen |Kr Sand Strategi 5 60 300 390 000 kr
Frivillighetens Hus Giensidigestiftelsen |Moss Strategi 5 60 300 390 000 kr
Ung Arena Gijensidigestiftelsen |Oslo Strategi 5 60 300 390 000 kr
Rekruttering til nytt
Byverkstedet Gijensidigestiftelsen |Oslo styre 5 60 300 390 000 kr
Scenedelta Gijensidigestiftelsen |Oslo Strategi 5 60 300 390 000 kr
Kilonga Oslo Strategi 4 60 240 312000 kr
Kommunikasjonspla
Lyk-z Ancitrus Skien n 5 60 300 390 000 kr
Sommerfugleffekten Stavanger |Forretningsutvikling 1 60 60 78 000 kr

8073001

kr

Pro bono-leveranser: Antall og starrelse gkt i 2017

Pro bono-tienestene som er donert har omregnet til kroner en tilsvarende verdi pé 8 mill i
2017, som betyr en gkning fra forrige &r p& 44%.

Vekst i antall pro bono-leveranser 2012-2017

30

20

Antall leveranser

== Antall leveranser

2012

2013

2014

2015

2016 2017

Prospera | % 657 Oslo AS, Fredensborgveien 24 D, 0177 Oslo.
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Antall frivillige konsulenter gkte med 50%

| 2017 opplevde Prospera en vekst i antall pro bono-konsulenter fra 334 til 502. Dette filsvarer
en prosentvis vekst p& 50%. Det er en litt svakere vekst enn éret for. Grunnen til dette er at
Prospera innferte en stopp i inntak og onboarding av nye konsulenter i Q2 2017. P& dette
tidspunktet var det enskelig & bremse veksten for heller & aktivere en sterre del av det
allerede etablerte nettverket. | Q3 giennomfarte vi igjen inntak og onboarding av nye
konsulenter.

Vekst i antall pro bono-konsulenter 2012-2017

600 B totalt antall
konsulenter

B antall okt per kvartal
400

200

Q4 2012 Q4 2013 Q4 2014 Q4 2015 Q4 2016 Q4 2017

Q

Organisasjon

Administrasjonen gkte med en ansatt og var bemannet med to arsverk i 2017. Prosperas
frivillige ledergruppe bidro til giennomfering av Prosjektkveld pé& Kulturhuset, pro bono-bakett
og miniseminar - i tillegg til bemanning av enkelte pro bono-prosjekter og ny ansatt. Ingen
endringer i styret.

Prospera | % 657 Oslo AS, Fredensborgveien 24 D, 0177 Oslo.

Doc ID: 7e0a5051abbc3b7877efbd932635d0aade38a26b
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Skalering

Ledergruppen og styret utarbeidet i 2016 en strategi frem mot 2020 som innebar en
skalering av pro bono-konsulenter, samarbeidspartnere, samt geografisk spredning.
Visjonen satt i denne strategien er:

“Ingen gode lgsninger pd samfunnets utfordringer skal hindres av manglende kompetanse
eller kapasitet.” Strategi frem mot 2020 ble vedtatt pd styrematet 5. desember 2017.

| denne forbindelse med denne skaleringen har Prospera jobbet for & inngé samarbeid med
andre stiftelser som tilgodeser den ideelle sektor med midler, der Prospera kan bidra med
frivillig kompetanse. | lgpet av 2017 inngikk vi samarbeid med flere akterer:
Gjensidigestiftelsen, Sparebankstiftelsen SR-bank, Sparebankstiftelsen DNB, TDVeen,

&

STIFTELSEN ILDSJELEN

Midler
\y - » SAMFUNNSNYTTE

]

Midler

Spisskompetanse
Erfaring

PROSPERA

Gijensidigestiftelsen har gijennom sin stgtte til Prospera muliggjort en nasjonal skalering av
kompetansebasert frivillighet.

“Gjensidigestiftelsen vil veere med & skape utvikling. Vére gaver skal bidra til &
forsterke det gode arbeidet som skjer ute i lokale lag og foreninger og i de
landsomfattende organisasjonene. Stiftelsens misjon er & bidra til kkompetanse
og skonomisk statte for & skape et tfryggere, sunnere og mer aktivt samfunny,
og dette har vcert bakgrunnen for det innovative samarbeidet med stiftelsen
Prospera.”

Veslemgy Rue Barkenes - Gjensidigestiftelsen.

Prospera | % 657 Oslo AS, Fredensborgveien 24 D, 0177 Oslo.
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Andre aktiviteter gjennomferti 2017

Onboardingsmater for nye konsulenter holdes annenhver méned, med unntak av Q2
Pro bono bankett p& Ingensted med 70 gjester inkludert Joel Bashevkin, tidligere
leder i Taproot Foundation og Global Pro Bono Network og Statsréd Jan Tore Sanner.
e Miniseminar i samarbeid med TEKNA med over 70 gjester og mange pé venteliste.
Temaet var pro bo
Konsulentkveld pé Kulturhuset i Oso der prosjektlederne presenterte sine prosjekter.
Frivillighet Norges topplederkonferanse; Foredrag av Anders Kunz og Anne Aaby
First Tuesday i Bergen: Innlegg av Anders Kunz
Digitalt lederskap-konferanse: Foredrag av Anne Aaby
Lions Norge 100-d&rs jubileum: Innlegg av Anne Aaby
Miniseminar hos TEKNA: Foredrag av Joel Bashevkin, Eli Haugerud og Anne Aaby

Redegjorelse for drsregnskapet

Driftsinntektene i 2017 ble kr 2 328 100 mot kr 1 526 252 forrige &r som er en gkning pé& 53%.
Stiftelsens gkte akfivitet gjenspeiles i driffskostnader som gkte med 32 % fra kr 1424 555 i
2016 tilkr 1882 115i2017.

Styret og daglig leder er godt forngyd med &rets overskudd p& 442 672 som i sin helhet
overfares til skning av annen egenkapital.

Egenkapitalen per 31.12.2017 var pé kr 983 446 som inkluderer egenkapital med eksterne
restriksjoner p& NOK 30 000 (midler gremerket til utvikling av engelske nettsider for stiftelsen).
Stiftelsen ensker & bygge opp en kapitalbase pé ca kr. 1 mill for & sikre grunnlag for ett érs

faste kostnader og full drift i &r med svake inntekter.

| samsvar med regnhskapsloven §3-3 bekreftes det at forutsetningen om fortsatt drift er fil
stede og lagt til grunn ved utarbeidelsen av regnskapet.

Finansiell risiko

Likviditeten i stiftelsen anses som god.

Prospera | % 657 Oslo AS, Fredensborgveien 24 D, 0177 Oslo.
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Redegjorelse for stiftelsens framtidige utvikling.

Stiftelsen kan vise ftil resultater i samsvar med vedtatt strategi. Stiftelsen har forventninger
om fortsatt vekst 2018 og som felge av dette vil situasjonen antakelig kreve utvidelse av
administrasjonen neste ar.

Arbeidsmiljo

Prospera Stiftelsen har per 31.12.2017 to fulltfidsansatte. Arbeidsmilijget anses som godt. Det
er ikke registrert sykefravcer i 2017. Det har ikke forekommet skader eller ulykker.

Likestilling og arbeid mot diskriminering

Prospera gnsker & drive pd en méte som fremmer likestilling, inkludering og mangfold. Det
innebcerer et bevisst forhold til rekruttering, samt sammensetting av team, frivillige og
ansatte.

| 2017 har Prospera-nettverket litt flere kvinner enn menn. A opprettholde en balanse synes
viktig for & oppna en av felelse av tilharighet for alle.

Pro bono-konsulenter 2015, fordelt pa kjenn.

Kvinner
Menn

Prospera | % 657 Oslo AS, Fredensborgveien 24 D, 0177 Oslo.
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Ytre Miljo

Virksomhetens art medfarer verken forurensning eller utslipp som kan vcere fil skade for det
ytre milje.

Forsknings- og utviklingsaktiviteter.

Stiftelsen har ingen forsknings- og utviklingsakfiviteter.

Oslo 5.6.2018

Christian Thommessen, styreleder Katharina Asting, styremedlem

SOVETT Ol

Stine Fjell, styremedlem Christer Bjgrndal, styremedlem
Qﬁﬁju C{ZW % J/Y/q %//Z//
Anne Karin Kvam, styremedlem Andreas Kvernflaten, styremedlem

W ol

Anne Aaby, daglig leder

Prospera | % 657 Oslo AS, Fredensborgveien 24 D, 0177 Oslo.
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Prospera Stiftelsen

Resultatregnskap

Note

DRIFTSINNTEKTER OG DRIFTSKOSTNADER
Driftsinntekter

Annen driftsinntekt

Sum driftsinntekter

Driftskostnader

Lennskostnad

Annen driftskostnad 1
Sum driftskostnader

DRIFTSRESULTAT

=

FINANSINNTEKTER OG FINANSKOSTNADER
Finansinntekter

Annen renteinntekt

Sum finansinntekter

Finanskostnader

Annen rentekostnad

Annen finanskostnad

Sum finanskostnader

NETTO FINANSPOSTER

ORDINART RES. FGR SKATTEKOSTNAD

ORDINZAERT RESULTAT

ARSRESULTAT

OVERF. OG DISPONERINGER
Overfgringer annen egenkapital 3
SUM OVERF. OG DISP.

2017

2328 100
2328 100

1507 331
374 785
1882115

445 985

(3 108)
(3 108)

206
0

206

(3 313)

442 672

442 672

442 672

442 672
442 672

2016

1526 252
1526 252

1 008 407
416 147
1424 555

101 697

(994)
(994)

(2 461)
2808
347

(1 340)

100 357

100 357

100 357

100 357
100 357

| Arsregnskap for Prospera Stiftelsen

Organisasjonsnr. 997297881




Prospera Stiftelsen

Balanse pr. 31.12.2017

EIENDELER

OML@PSMIDLER
Fordringer

Kundefordringer

Andre kortsiktige fordringer
Sum fordringer
Bankinnskudd, kontanter o.l.
SUM OML@PSMIDLER

SUM EIENDELER

EGENKAPITAL OG GJELD

EGENKAPITAL
Egenkapital

Grunnkapital

Sum egenkapital
Opptjent egenkapital
@remerkede midler

Annen egenkapital

Sum opptjent egenkapital

SUM EGENKAPITAL

Note

31.12.2017

500
33 967
34 467

1273910
1308 377

1308 377

100 000
100 000

30 000
853 446
883 446

983 446

31.12.2016

0

29 475
29 475
766 605
796 080

796 080

100 000
100 000

30 000
410 775
440 775

540 775

| Arsregnskap for Prospera Stiftelsen

Organisasjonsnr. 997297881




Prospera Stiftelsen

Balanse pr. 31.12.2017

Note 31.12.2017 31.12.2016

GJELD

KORTSIKTIG GJELD

Leverandergjeld 69 661 31975
Skyldig offentlige avgifter 84 107 41 319
Annen kortsiktig gjeld 171 162 182 011
SUM KORTSIKTIG GJELD 324 931 255 305
SUM GJELD 324 931 255 305
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 1308 377 796 080

N
Ol l;ecpg?.?s.zms ye

Christian Henrik Thommessen Anne Aaby
Styrets leder Daglig leder

W
atharina R sting

Styremedlem

Anne Karin Kvam Stine Fiell
Styremediem Styremedlem

l Arsregnskap for Prospera Stiftelsen Organisasjonsnr. 997297881 ]




Prospera Stiftelsen

Noter 2017

Regnskapsprinsipper:

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk for sma
foretak.

Omlgpsmidler og kortsiktig gjeld

Omlgpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter normalt poster som forfaller til betaling innen ett ar
etter siste dag i regnskapsaret, samt poster som knytter seg til varekretslagpet. Omlgpsmidler
vurderes til laveste verdi av anskaffelseskost og antatt virkelig verdi (Laveste verdis prinsipp).

Inntektsfaring

Gaver inntektsfares pa mottakstidspunktet. Tilskudd inntektsferes i den perioden de er bevilget
til. Tilskudd som ma tilbakebetales dersom de ikke er brukt fares opp som tilskuddsgjeld og
inntektsfares farst nar midlene er brukt.

Fordringer

Kundefordringer fares opp i balansen til palydende etter fradrag for avsetning til paregnelig tap.
Avsetning til paregnelig tap gjeres pa grunnlag av en individuell vurdering av de enkelte
fordringene. | tillegg gjares det for gvrige kundefordringer en uspesifisert avsetning for & dekke
antatt tap.

Andre fordringer er ogséa gjenstand for en tilsvarende vurdering.
Skatt
Stiftelsen er ikke skattepliktig

Note 1 - Lgnnskostnad

| ar | fjor
Lonn 1 375 554 789 720
Arbeidsgiveravgift 198 162 114 184
Pensjonskostnader 22 221 13510
Andre lgnnsrelaterte ytelser -88 606 90 993
Totalt 1507 331 1 008 407

Selskapet har hatt to ansatte i regnskapsaret.

Det er betalt 795 789 kr i lgnn og 4 392 kr i andre godtgjerelser til daglig leder og ingenting til
styret i regnskapsaret.

Selskapet er pliktig til & ha pensjonssparing etter lov om obligatorisk tjenestepensjon og har
etablert en slik avtale.
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Prospera Stiftelsen

Noter 2017
2017 2016
Lovpalagt revisjon 9 500 8 750
Annen bistand 6 500

Note 2 - Bankinnskudd, kontanter o.l.
Skattetrekkinnskudd utgjer pr 31.12. i ar kr 57 994 og utgjorde pr 31.12. i fjor kr 37 984.

Note 3 - Egenkapital

Grunnkapital @remerkede Annen Sum

midler egenkapital egenkapital

Pri.1. 100 000 30 000 410 775 540 775
+Fra arets resultat 442 672 442 672
Pr 31.12. 100 000 30 000 853 447 983 446

@remerkede midler:

Stiftelsen mottok i 2014 NOK 30 000 fra giver som er midler gremerket til utvikling av engelske
nettsider for stiftelsen.
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